
Scheda di iscrizione da compilare e da inviare al n° Fax 0861/241838 
del Collegio IP.AS.VI. di Teramo oppure ipasviteramo@virgilio.it                                             

  

 

Cognome ………………………… ……………………………….       

Nome………………………………………………………………… 

Luogo e data di nascita……………. ……./……../……. 

C.F……………………………………………………………………. 

Domicilio……………………………………..…. n……………. 

C.A.P…………….. Città………………………….Prov…….. 

Tel/Cell……………………………………………………………. 

Fax……………………E-Mail……………………………….…. 

Data edizione scelta………/………./……….. 

       Qualifica: Infermiere □ Inf. Ped.□ Ass. San.□
 
Data…………………..Firma……………………..…………… 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali  ai sensi del D.Lgs 
196/2003 sulla privacy. I dati non saranno né diffusi, né comunicati a 
soggetti diversi da quelli che concorrono alla  prestazione dei servizi 
richiesti. Dichiaro di aver preso visione dell’informativa riportata in 
calce. 

 
Data…………………..Firma……………………..…………… 
 
Informativa ai sensi dell’Art. 13 D.Lgs 196/2003 (Codice in materia di 
protezione dei dati personali). I dati personali verranno trattati ai fini 
delle operazioni di segreteria relative al convegno. L’autorizzazione 
al trattamento dei Vs dati è obbligatoria e, in sua assenza, non ci sarà 
possibile procedere alle operazioni richieste. Al riguardo, sono 
garantiti i diritti sanciti dall’Art.7 del Decreto Legislativo 196/2003. I 
dati non verranno comunicati ad alcuna società commerciale.  
 

P R O G R A M M A

08,15

08,30

09,30

11,00

11,30

Registrazione partecipanti e saluto
del Presidente Dott. Cristian Pediconi

LE CINQUE VARIABILI DEL POTERE
La competenza è una variabile del potere
L’empowerment
Competenza: descrizione
Competenza: definizione

ANALISI DEGLI ELEMENTI 
Motivazioni 
Tratti 
Immagine di sé 
Conoscenza di discipline 
Skill
Competenze profonde e di superficie  
Confronto riepilogativo

Coffee break

DIFFERENZA TRA COMPETENZA
E COMPETENZE
Gli elementi delle competenze professionali
Conoscenze 
Competenze tecnico-professionali 
Competenze di base
Competenze trasversali linguistico-comunicative
Comportamenti organizzativi
Confronto riepilogativo

13,00

14,00

15,00

17,30

Pausa pranzo

UNA METODOLOGIA PER
DESCRIVERE LE COMPETENZE:
“L’APPROCCIO PER PROCESSI”
I processi e i percorsi clinico-assistenziali PDTA

LA RESPONSABILITA’ DEI PROFESSIONISTI
Differenza tra errori e sbagli
L’obbligazione dell’uso dei mezzi
L’infermiere, l’inserimento degli oss e
le responsabilità reciproche 
La responsabilità civile e penale della professione
Responsabilità e le leggi anticorruzione

DIBATTITO E CONFRONTO
RIEPILOGATIVO: L’ESPERTO RISPONDE,
TEST DI APPRENDIMENTO


